
Der JOVIS Verlag veröffentlicht jährlich 50 Titel in den Bereichen Architektur, Urbanismus und Landschaftsarchitektur. 1995 in Berlin
gegründet, arbeitet der JOVIS Verlag mit renommierten internationalen Partner*innen aus dem akademischen Bereich, mit Institu-
tionen aus Kultur und Wirtschaft sowie bekannten Planer*innen und Theoretiker*innen zusammen.

Seit 2019 ist der JOVIS Verlag ein Tochterunternehmen von De Gruyter.

ACQUISITIONS EDITOR ARCHITECTURE (M/W/D)
  BERLIN  |    FULL-TIME EMPLOYEE  |    SOFORT

Gemeinsam mit der Verlagsleitung verantworten Sie in dieser Funktion die Weiterentwicklung unseres Verlagsprogramms. Sie
bewerten Publikationsvorschläge, akquirieren eigenständig Titel, entwickeln neue Publikationsideen und führen diese in die
Umsetzung. Die Position ist unbefristet in Vollzeit (37,5 Stunden / Woche) zu besetzen.

Ihre Aufgaben
Eigenständige Akquise von
Buchpublikationen, Prüfung von
Publikationsvorschlägen sowie die
Entwicklung und Umsetzung neuer
Publikationsideen
Entwicklung von analogen und digitalen
Produkten in Zusammenarbeit mit der
Verlagsleitung
Budgetverantwortung hinsichtlich
Erscheinungsterminen und ökonomischen
Zielen
Selbstständige Verhandlung von Verträgen
und Pflege von Titeln im Verlagssystem
Enge Zusammenarbeit mit Kolleg*innen aus
dem Lektorat, der Herstellung, dem
Marketing und dem Vertrieb
Teilnahme an Konferenzen und
Veranstaltungen sowie Präsentation des
Verlags

 Ihr Profil
Idealerweise ein Studium der Architektur oder
benachbarter Disziplinen sowie erste
Berufserfahrung in einer vergleichbaren
Position im Verlagswesen
Mehrjährige Erfahrung im
Projektmanagement, idealerweise in einem
Fachverlag oder in einer Redaktion
Ein Gespür für relevante Themen und Trends
sowie ein Netzwerk in den Bereichen
Architektur und Urbanismus
Organisationsstärke und
Eigenverantwortlichkeit
Ein sicheres Auftreten, ausgeprägte
Kommunikations- und Teamfähigkeit
Sehr gute deutsche und englische
Sprachkenntnisse
Sicherer Umgang mit MS-Office- und Mac-
Programmen sowie idealerweise erste
Erfahrung mit Content Management
Systemen

Wir bieten Ihnen
Eine spannende berufliche Herausforderung bei einem der Innovationstreiber der Verlagsbranche
Umfangreiche Benefits für ein gesundes, ausbalanciertes Leben und Arbeiten
Zeit und Raum für Neugierde, Lernen und Weiterentwicklung
Passionierte Kolleginnen und Kollegen in vielfältigen Teams

Ansprechpartner: Tabitha Morell
   

https://www.facebook.com/degruyter.publishers
https://www.linkedin.com/company/de-gruyter
https://twitter.com/search?q=%40degruyter_HR
https://www.xing.com/companies/walterdegruytergmbh


Jetzt bewerben

degruyter.com/career

Telefonnummer: +49 (0) 30 260 05-410

https://de-gruyter.onlyfy.jobs/apply/f73sk0tibr967jnh900ey4i36c5x6za
https://www.degruyter.com/dg/page/17

