
 
De Gruyter Brill ist ein weltweit führender Verlag in den Geisteswissenschaften und darüber hinaus. Seit
unserer Gründung 1683 arbeiten wir mit Mut zur Innovation an einem Ziel: Wir publizieren und kuratieren
unentbehrliche Forschung, die Grenzen überwindet, neue Verbindungen knüpft und die Weichen für eine
bessere Zukunft stellt. Werden Sie Teil unseres vielfältigen und leidenschaftlichen Teams von über 600
Kolleg*innen auf der ganzen Welt - und helfen Sie uns, die Zukunft der wissenschaftlichen Kommunikation zu
gestalten. 
 
Birkhäuser und JOVIS sind international publizierende Verlage für Architektur und benachbarte Themen wie
Urbanismus, Landschaftsarchitektur und Design. Wir stehen für sorgfältig kuratierte Inhalte, auf die sich
Architekturschaffende verlassen können. Aus dieser Tradition heraus entwickeln wir gemeinsam mit
renommierten Autor*innen und Institutionen immer neue Ideen für inspirierende und den aktuellen Diskurs
prägende Bücher.
Gemeinsam repräsentieren wir den Kern der Architektur bei De Gruyter Brill und vereinen traditionsreiche
Expertise mit innovativem Weitblick. 

 
Mehr Informationen finden Sie auf degruyterbrill.com. 

Acquisitions Editor Architecture
(m/w/d)
Berlin | Full-time employee | As of now
Unser Programm in der Architektur ist bekannt für seine Monografien, Atlanten, Hand- und Lehrbücher
sowie für Diskurs-, Theorie- und Bildbände. Wir entwickeln unser Portfolio auf allen Ebenen weiter,
inklusive Datenbanken und Zeitschriften. Als Acquisitions Editor betreuen Sie deutsch- und
englischsprachige Bücher und Zeitschriften aus diesem Bereich. Vor allem Übernehmen Sie die
Akquise neuer Buch- und Zeitschriftentitel sowie Digitalprodukte, entwickeln neue Publikationsideen,
bewerten Manuskripteinreichungen und führen diese in die Umsetzung. Die Position ist unbefristet in
Vollzeit zu besetzen. 

Ihre Aufgaben Ihr Profil



Eigenständige Akquise von
Buchpublikationen, Entwicklung und
Umsetzung neuer Publikationsideen
sowie die Prüfung von
Publikationsvorschlägen
 
Ausbau und Pflege des Netzwerks von
Herausgeber*innen, Autor*innen und
institutionellen Partnern 
 
Entwicklung von analogen und
digitalen Produkten 
 
Budgetverantwortung hinsichtlich
Erscheinungsterminen und
ökonomischen Zielen, eigenständige
Verhandlung von Verträgen und Pflege
von Titeln im Verlagssystem
 
Enge Zusammenarbeit mit
Kolleg*innen aus dem Lektorat, der
Herstellung, dem Marketing und dem
Vertrieb

Idealerweise ein Studium der
Architektur oder benachbarter
Disziplinen sowie erste
Berufserfahrung in einer
vergleichbaren Position im
Verlagswesen
 
Zielgruppenkenntnisse und ein Gespür
für relevante Themen und Trends
sowie ein Netzwerk in den Bereichen
Architektur, Landschaftsarchitektur,
Konstruktions-, Bau- und
Planungswesen 
 
Organisationsstärke und
Eigenverantwortlichkeit 
 
Ein sicheres Auftreten, ausgeprägte
Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 
Mehrjährige Erfahrung im
Projektmanagement, idealerweise in
einem Fachverlag oder in einer
Redaktion
 
Textsicherheit und einwandfreie
Beherrschung der deutschen
Rechtschreibung
 
Sehr gute englische
Sprachkenntnisse, Kenntnisse einer
weiteren Fremdsprache sind vorteilhaft
 
Bereitschaft an Konferenzen,
Veranstaltungen etc. teilzunehmen und
den Verlag dort zu repräsentieren
 
Sicherer Umgang mit MS-Office-
Programmen 

Wir bieten Ihnen
Eine spannende berufliche Herausforderung mit großem Gestaltungsspielraum bei einem der
Innovationstreiber der Verlagsbranche



Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle, Gleitzeit und flexible Homeoffice-Regelungen als Beitrag
zu einer gesunden Work-Life-Balance, sowie großzügige Urlaubstage und zusätzliche
Sonderurlaubstage
Umfangreiche Leistungen und Zuschüsse für ein gesundes, ausgewogenes Leben
Personalentwicklungsbudget und Angebote zur Weiterbildung und persönlichen Entwicklung
Passionierte Kolleg*innen in vielfältigen, internationalen Teams; gemeinsame Teamevents und
Firmenfeiern
 

Bei De Gruyter Brill setzen wir uns für Vielfalt, Chancengleichheit und eine inklusive Unternehmenskultur
ein, in der sich jede*r willkommen fühlt. Wir glauben an individuelles Potenzial – daher ermutigen wir Sie,
sich zu bewerben, auch wenn Sie nicht alle Anforderungen erfüllen. Leidenschaft und die Bereitschaft zu
lernen sind ebenso wichtig wie Qualifikationen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ute Linden
People + Culture
+49(0)3026005200

Jetzt bewerben

tel:+49(0)3026005200
https://de-gruyter.onlyfy.jobs/application/apply/2o0imsp8bm9ajanvmk6nifzwyqa34dj
https://www.instagram.com/degruyter_brill/
https://www.linkedin.com/company/de-gruyter-brill/mycompany/

